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Щазаrqстан Республикасы Энергетика министрлiгiнiц
<<(азацстан Республ икасыныц Yлттык ядролыщ орт€чIыгы)

шаруашылык ж]/ргiзу цуцыгындагы республик€Lлыщ
мемлекеттiк кэсiпорныныц (КР YЯО РМК)
сыбайлас }l(емцорлыцца карсы саясаты

1. Жалпы ережелер

1.1. Щазацстан Республикасы Энергетика министрлiгiнiц <Щазащстан
Республикасыныц Yлттыщ ядролыщ орт[uIыгы,' шаруашылык жургiзу щYщыгындагы
республик€Lлык мемлекеттiк кэсiпорныныц (будан эрi - Кэсiпорын) осы Сыбайлас
жемкорЛыцка карсЫ саясатЫ сыбайлаС жемщорлыщка карсы цызметтiц мiндеттерiн,
цагидаттары мен багыттарын аiiк;ындайтын негiзгi ,iy*ur, оны щабылдаудагы мащсат- Кэсiпорын жyмыскерлерiнiц ](эсiпорындагы сыбайлас жемщорлык салдарыныц
алдын zLпуга, аныктауга, жолын кесуге жане барынша азайтуга багытталган щызметiн
уйымдастыру жэне уйлестiру.

1,2. Кэсiпорынныц Сыбайлас жемкорлыкца карсы саясатын эзiрлеу мен icke
асырудыц кyцыщтыц негiзiн Щазак;стаrr Республикасыныц Конституциясы, <<сыбайлас
жемщорлыщка царсы iс-цимыл l]ур€tilы) Щазащстан Республикасыныц Зацы жэне
сыбайлас жемкорлыщща карсы катынастарды реттейтiн ur.. д. нормативтiк rqуцыщтыц
актiлер щурайды.

1.3. Сыбайлас жемкорлыкща щарсы саясат Кэсiпорын мен оныц
жYмыскерлерiнiц ашык жэне адiЕUI бизнестi жургiзудiц, корпоративтiк мэдениеттi
жетiлдiрудiц, корпоративтiк бак:щарудыц озы]( практик€Lларын Yстанудыц жэне
кэсiпорынныц iскерлiк беделiн тиiстi децгейде yстап Тyрудыц жогары этик€шыц
стандарттарына бейiлдiлiгiн корсtэтедi.

1.4. Сыбайлас жемцорлыкщiа карсьl саясат - сыбайлас жемкорлыщца царсы ic-
кимылдыц тиiмдi жуйесiн кyруга багыттеtлган кызмет.

1.5. Сыбайлас жемкорлыкца карсы iс-щимыл
адамдарыныц оз окiлеттiктерi шегiндегi :

Кэсiпорынныц лау€вымды

1) сыбайлас жемкорлыктыц €шдын €шу, соныц iшiнде сыбайлас жемщорлыктыц
СебеПТеРiН аНЫЦТаУ ЖЭНе кейiн,цен жою (сыбайлас жемщорлыщтыц аJIдын алу)
женiндегi;

2) сыбайлас жемкорлык сипilтында.ы цYщыц бузушылыцты аныктау, аJIдын €lJIy,
жолыН кесУ (сыбайлас жемщорлыIliка царсы курес) жонiндегi цызметi.

2. Сьlбаilлас жемцорлыкцаl ЩаРСы саясаттыц мацсаты мен мiндеттерi

2.I. Сыбайлас жемщорлыкща карсы саясаттыц мацсаты - Кэсiпорында сыбайлас
жемкорЛыкты тудыруы MyMKiH ж€)не (немесе) тудыратын себептер мен жагдайларды
жою.



2,2, Сьlбайлас жемщорлыIiца Il\арсы саясаттыц мiндеттерi :1) сыбайлас жемкор"u,ц (рекеттерiнiц алдыr *У, жолын кесу жане саJIдарынбарынша азайту немесе жою ш€раларь]н азiрлеу жэне жyзеге асыру;2) КэсiПорыН жYмыскер""рi"iц пuу'*urrд",ц мiндеттердi орындау кезiндесыбайлас жемкорлыктан бас тартатын жэне адаJIдык пен сатылмаушылыкцагидаттарын камтамасыз eTeTitr цi"rкrr,ц маl{ениетiн цалыптастыру;3) Кэсiпорын жYмыскерлерiн сыбайлu. ri.rпорлыц эрекеттерге тарту тэуекелiназайту;
4) сыбайлас жемкорлык срIпатындагы кYкык бузушылыцтыц €tлдын €tJIy;5) Кэсiпорында сыбайлас жемщорлыцща карсы iс-цимыл бойынша цyщыщтыщTeTiK Kypy.

3, Сыбайлас жемцорлыцка царсы iс-цимылдыц цегiзгi цагидаттары
3'1' КЭСiПОРЫН СЫбайЛаС ЖеNIЦорлыцка карсы iс-цимыл женiндегi кызметiнмынадай кагидаттар:
- жаргылык цызметгi жузэге ась]ру кезiнде, оныц iшiнде контрагенттермен,билiк органдарычыц екiлдер^irчrен' Каъ-iпор"rн жyмыскерлерiмен жэне озге деадамдарМен озара iс-щимыЛ жасаУ кезiнде *.Ъ n.rr."H нысанДагы жане корiнiстердегiсыбайлас жемкорлыщца ымырасыздыц таныту жэне цабылдамау (<<нолдiк тезiмдiлiк>>цагидаты);
- Кэсiпорын басшылыгынLrц сыбайлас жемкорлыщща тозбеушiлiк мэдениетiнщ€Lлыптастырудагы жэне сыбайл,ас жемщорлыКТч. €Lлдын €шу мен оган щарсы ic-кимылдыц уйымiшiлiк жуйесiн цgрудtагы жеке улгiсi; 

J

- Кэсiпорын жYмыскерлерili-сыбайлu" *.rпорлыкка карсы iс-щимыл жонiндегiIФIзметке тарту;

тэуекелtiне сыбай.тIас жемкорлыкща карсы рэсiмдердiц
- аШЫЩТЫК (КОНТРаГеНТТеРДi, СеРiк:гестердi Кэсiпорында цабылданган бизнестiжургiзудiц сыбайлас жемщорльlкка карсы стандарттары турЕtлы хабардар еТУ,сыбайлас жемщорлыкка карсы iс-киЙыл ,...n.n.pi бойынша nn.rn.*"r.r.",cepiKTecTepMe' жэне контрагенттермен ынтымащтастыц жургiзу);- адамныц жэне азаматтыц негiзгi кyщыщтары мен бостандыктарын тану,щамтамасыз ету жэне коргау;
- зацдылык;
- сыбайлас жемщорлыктыЕ[ €Lлдын алу шар€шарын басымдыкпен колданунегiзiнде жyзеге асырады.

4, Сыбайлас жемцорлыцца царсы саясатты цолдану саласы

4,1. Кэсiпорынныц сыбайласl жеМщорлыкца щарсы саясаты:
- Кэсiпорынныц барлыщ жум,ыскерiне;
- контрагенттерге, сондай-ац TllicTi мiндеттер олармен жас€шган шарттарда,олардыц iшкi щyжаттарында бекiтi.пген жагдайй 

"... де адамдарга колданылады.

- сыбайлас жемцорлыщ
молшерлестiгi;



4,2, Кэсiпорын ж}мыскерлеlэi осы Сыбайлас жемщорлыцца щарсы саясаттыбасшылыт:#r* жане оныц ережелерiн мул,гiксiз сацтау.uiпi"д"rrl.

ушiншi"^й;}11l"#ilн;:::Jтffi ;:тýff жъ:J;нхll,ж;ý;;li.ж;материалдык немесе жеке пайдlа €шУ не баска жеке жэне зацды тyJIг.шардыц ат€uIганадамга мундай пайданы зацсыз бер5ri максатында сыбайпu. *.rкорлык сипатындагыкYкык бузушылыктыц туындауr;Iна экеп согуы MyMKiH эрекеттерге катысуга тыйымс€шынады.

5. Сыбайлас жемцорлыкца карсы iс-шаралар

5.1. Кэсiпорында жыл сайын Сыбайлас жемцорлыщка карсы iс-шараларжоспарЫ бекiтiлiП, олардЫ откiз,У мерзiмi,., *uуuпты орындаушы корсетiледi.5,2. Щызметкерлер арасында, сыбайлас. жемщорлыщка карсы мiнез-цулыrqстандарттарын енгiзу Мащсатынд а Кэсiпорында iскерлiк rqur"r"u.rup эдебiн камтитынжэне ж\ц4ыскерлердiц адептiлilс, аlIал мiнез-щулкын щ€Lлыптастыруга багытталганжYмыскерлер мiнез-цулщыныц ж€UIпы ережелерiЪ"н n"."o"-up", О.п.iленедi.Мундай ж€Lлпы ережелер мен мriнез-кyльЙ кагидаттары корпоративтiк адептiлiккодексiнде жэне сыбайлас *.йц.,рrrБtщка карсы стандартта бекiтiледi.5,3, Сыбайлас жемцорлыцка царсы саясат элементтерiнiц бiрi сыбайласжемкорлык тэуекелдерiн багlалау, боrr"r., сан€шIады. Сыбайлас жемщорлыктэуекелдерiн багалаудыц макса'ы -- Кэсiпорын жYмыскерлерiнiц жеке пайда алумащсатында сыбайлас жемкорлы]( сипатындагы цyкык бузушылыrq жасауыщтим€LЛдыгЫ неryрлыМ жогirрЫ болатыН КэсiпорЪн щызметiндегi нактыоперацияларды айrqындау.
5,4, Кэсiпорында сыбайлас;кемкорлыцтыц tlJIдын EUIy жэне оган царсы iс-цимылмэселелерi бойынша жyмыскерлердi мьiнадай такырыптар бойынша ощыту жургiзiлуiтиiс:
- сыбайлас жемкорлык щyщыц бузушылыщ жасаганы ушiн зац бойыншажауапкершiлiк;
- сыбайлас жемкорлыцка карсы iс-цимыл мэселелерi бойынша зацнаматаJIаптарымен жэне Кэсiпорынныц iшгкi rqужаттарымен танысу;- сыбайлас жемкорлыктыц €tлдын €rлу жане оган царсы iс-tlимыл мэселелерiбойынша жогарЫ тYргаН жэне щYк,ыК l(op*-ay органдарымен озара iс-rqимыл жасау.5,5, Кэсiпорын жYзеге асыратын iшкi бЪцъrлау 

- 

"'urбайпu. 
жемкорлыксипатындагы кYцыц бузушылыктъdц а[дын €Lлуга жэне аныцтауга ыкп€Lл етедi.5,6, ОрiПтестермен озара iс-.кимlыл *u"iy кезiнде K..i.,opo' кызмет жургiзудiцсыбайлас жемщорлыкка карсы к;абылдан.u" .ru"дарттары тур€tлы, оныц iшiндешарттарга сыбайлас жемщорлыщща карсы стандарттарды сактау тур€tлы белгiлi бiрережелердiц енгiзiлуi MyMKiH екен,цiгi iурал"r *uбарпuйды.

5'7, КЭСiПОРЫН ЖYРТШЫЛЫЩ'ГЫ с:ыбайлас жемкорлыкка щарсы шараларды icKeасыру дэрежесi мен жeTicTikTepi тур€tлы хабардар етедi, оныц iшiнде тиiстiмэлiметтердi Кэсiпорынныц ресми сайiirнда орн€tластыру арщылы хабарлауды жyзегеасырады.



5,8, Сыбайлас жемщорлыцка карсы iс-цимыл с€Lласындагы зацнамага сэйкесМеМЛеКеТТiК фУНКЦИЯЛаРДЫ ОР]ЫНДауга уакiлеттiк оерlп..н-йurоuога тецестiрiлгенадамдар Кэсiпорынга жyмысI(а ,;uб"rпдuу немесе онымен ецбек катынастарынж€uIгастыру кезiнде осы Сыбай:ла, *.rкойыкща карсы саясатща косымшага сайкеснысан бойынша сыбайлас жемкорл]jIкка карсы шектеулердi озiне щабылдайды.

б, Касiпорын жyмыскерлерiнiц сыбайлас жемцорлыцтыц алдын алуfа жацеоган царсы iс-циплылга байланысты мiндеттерi

б. 1. Кэсiпорын жyмыскер"тlерi:
- Кэсiпорын мyддесi ушiн немесе оныц атынан сыбайлас жемцорлыщ кyкыкбузушылык жасаудан жэне (немесе) оган rqurur.удu";
- Кэсiпорынныц муддесi уrшiн-rrем.."' о"й атынан айналасындагылар сыбайласжемцорлык щYщыц бузушылык ж:асаl/га немесе оган катысуга дайын болу деп TyciHyiMyMKi:l 

1лiн9з-кулыцтан тартынуьl тиiс.
6,2, Тiкелей басшысын, сilr'з;лдg жемкорлыкца карсы комплаенс-офицердi, басдиректорды:
- жs4ыскердi сыбайлас

жагдайлары тураJIы;
же^дцорлыщ цYщыщ бузушылыrq жасауга кондiру

- баСКа ЖYМЫСКеРЛеРДiЦ, КС|НТрiагенттердiц немесе озге де адамдардыц сыбайласжемщорлык цyкыщ бузушылык жаса},жагдайлары туралы ж+:мыскерге белгiлi болганацпарат тур€tлы дереу хабардар егуi r.иiс.
6,3, Бас директорга жyмыскерllе мyдделер щащтыгысыныц туындаганы немесетуындауы MyMKiH екендiгi туралы хаt5арлауга мiндеттi.

7. Мyдд.лер цакты.ысын болдырмау жане реттеу тартiбi

7. 1 . Кэсiпорын жyмыскерлс:рi:
l) мудделер цактыгысы т)iынllауыныц кез келген мумкiндiгiне жол бермеубойынша шаралар щабылдауга;
2) туындаган мYдделер каI(тыг,ысы тур€шы немесе оныц туындау мумкiндiгiтуралы озiне белгiлi болган сэтте сыбайлас о,Ъrкорrrыкца щарсы комплаенс-офицергехабардар етуге;

л"u"r"'^};'#,'ri;|rl:КТЫГЫСЫН 
бСlЛГЫ З баУ жэне реттеу жонi ндегi оз ге д е шараJIарды

7,2, Мудделер кащтыгысыц (5олдцырмау немесе реттеу мyдделер кактыгысыныцтарапы болып табылатын Кэсiпорьiн жYмыскерiнiц лау€вымдык жагдайынозгертуден, тiптi оны белгiленгlэн lгэртiппен цызметгiк мiндеттерiн орындауданшеттетуден тyруы MyMKiH.



Сыбайлас жемцорлыкка карсы шектеулердi

Косымша

rqабылдау туралы келiсiм

Мен,

Т€LлапТарын сащТаУ, менiц окiле:гтiлiгiмдi *.-;,-;;;;;;;;" ;;i.";" ##:Ж:"'.Н:мyдделерде пайдалануга аJIып келуi ,yr*i" эрекеттердi жасауга жол бермеумащсатында:

мен артыцшылыщтар алу немесе табу
tlызметтiк жэне озге де ащпаратты

1) мемлекеттiк функциял:ард]ы орындаумен сыйыспайтын кызметтi жyзегеасыру;
2) жащын туыстарыныц, тсgбаiiлары мен жекжаттарыныц бiрге жYмыс icTeyiHeжол бермеу;
З) мулiктiк жэне мулiктiк емес игiлiктер

мащсатында ресми таратылуга жатпайтын
пайдшrану;

,.л--:-,а)_ 
егеп мундай эрекеттер менiпц щызметтiк окiлеттiктерiме KipeTiH болса немесеменlц лауазымдыц жагдайыма бай;цанысты осындай 

"p.n.-"p.. (эрекетсiздiкке)ыцп€LЛ ете €LгIатын болса, олtард.ы Yсынган адамдардыц пайдасына эрекетi(эрекетсiздiгi) 
_ 
ушiн матери€lJI,цыц сыйащы, сыйлыцтар немесе корсетiлетiнкызметтердi щабылдау;

5) (азащстан Республикасына_н тыс жерде орн€шасцан шетелдiк банктердеШОТТаР (СаЛЫМДаР) аШУ ЖЭНе оларды иелену, щазаrlстан республикасынан тыс жердеорн€Lласкан шетелдiк банктерде щlDлмil-цол ацша мен кyндылыктарды сащтау;6) менiц отбасымныц мYппелерiнi.ц (жубuИ", 1rЪfrО"rj,' uru-uнасы, балалары,ОНЫЦ iШiНДе КЭМеЛеТКе ТОЛГаН бала-'ар"r ;;; менiц асырауымдагы жэне MeHiMeHтyращты Тyратын адамдар)' егер муrrдай эрекеттер (эрекетсiздiк) менiц rqызметтiкокiлеттiктерiме kipeTiH бъп,а не MeEt озiмнiц лауазымдык жагдайыма байланыстыосындай эрекеттеРге (эрекетсiздiкке) ыцпал.rЬ *ur"rH болсам, матери€lJIдыц сыйацы,сыйлыщтар немесе корсетiлетiн ](ызIдет,I]ер Yсынган адамдардыц пайдасына менiцэрекетiм (эрекетсiздiгiм) ушiн берi-гrетiн'rЪrЪр"-д"rпq сыйаrqыны' сыйлыщтарды

fiТ:Ь.riiлffi;#Н.-.ооi ал,уы бойынша сыбайлас жемщорлыцща щарсы

l9ольl, ТАО


